Protokoll- ARSMOTE
Minigiraffen

Onsdag 20 mars 2013, klockan 18.30

Till ordférande for motet viljs sittande ordférande Linn Karlsson och som
sekreterare Sofie Tocklin Rohlén.

Till justeringsman tillika rostraknare valjs: Stefan Johansson och Magnus Hansen.
Stdmman finner att moétet utlysts i stadgeenlig ordning.

Faststdllande av rostlingden sker.

Foreslagen dagordning faststalls.

Stdmman faststiller nuvarande stadgar.

Ordféranden gor en kort presentation av styrelsens verksamhetsberattelse for det
gangna aret. Lases i sin helhet i utskick.

Beldggningen har under aret varit god och Minigiraffen har nu totalt 35 platser
belagda i huset enligt plan efter forra arets minskning av antalet barn.

Forestandare Anna gor en Kort presentation av personalens verksamhetsberattelse.
Lases i sin helhet i det utskick som gjorts.

Arsredovisning. Kassor Maria Zetterqvist redogor for resultat och balansrikning.
Lases i sin helhet i det utskick som gjorts. Det finns fragor hos medlemmarna om att
foreningen, som inte ska ga med vinst, dnda gick med ett positivt resultat om ca.100
000 kr. Styrelsens forklaring till detta ar att vi under delar av forra aret hade fler
barn inskrivna, foreningen fick ocksa sarskilda stodpengar for en engelsk familj som
var inskrivna under nagra manader och den ekonomiska forlust som féreningen
vanligtvis brukar gora under sommaren blev férhallandevis liten forra aret. Detta
sammantaget kan forklara det plusresultat som blev. Budgeten for kommande aret
ar betydligt stramare, da barnantalet minskats, inga extra stod pengar ges, och
matkostnaderna har ékat nagot. Det ar valdigt svart att berdkna sa att budgeten
hamnar exakt vilket beror pa sommarforlusten och beldggningen av barn under aret.
Bufferten kan verka val stor, men i sjalva verket racker den till foreningens
samlade utgifter under ca tvda manader. I jAmforelse kan ndmnas att ett nalle-barn
farre under ett ar innebar ca 100 000 kr i minskade inkomster.

Revisor Thomas Flippu har gatt igenom arets revisionsberattelse och anser att allt
ser ut att vara i god ordning. Thomas ger sitt godkdnnande och rekommenderar

medlemmarna att ge styrelsen ansvarsfrihet for det gangna aret.

Stamman ger styrelsen ansvarsfrihet for det gangna verksamhetsaret.



Faststallande av arsavgiften. Arsavgiftens vara eller icke vara diskuterades. Den
tillkom vi ett drsmote for tva ar sedan da medlemmarna var radda att forlora var
egen kokerska i utbyte mot catering. I enkdtundersokningen framkommer att de
flesta som svarat angett att avgiften pa 1 000kr ar lagom hog. Dock framkommer
under diskussionen att det finns det asikter att den bor tas bort. Fragan dr om den
fyller nagot syfte i dagslaget da den inte anvands till nagot sarskilt och foreningen
anda gar plus. Nagon medlem ger ett forslag till att hitta anvandningsomrade for
den, t.ex. mer ekologisk och narproducerad mat, eller avskaffa den i den man det gar.
Diskussionen landar i att det ar rimligt att det jobbas for att den kan tas bort om det
gar. Men i nuvarande budget ligger den med och behalls darfor tillsvidare. Fragan
skall lyftas i styrelsen framdver nar vi battre kan se vad arets budget tillater och da
ta ny stallning i fragan.

Val av styrelseledamoter. Valberedningen presenterar:
Anette Andersson

Ola Castell (ny i styrelsen; matrialansvarig)

Johanna Fors

Stefan Johansson

Linn Karlsson

Sofie Tocklin Rohlén

Maria Zetterqvist

Stdmman godkanner val av foreslagna ledamoter

Val av ny valberedning: Stimman valjer Bengt Hellman, Magnus Hansen.
Val av intern revisor inom foreningen: Stdmman valjer Jessica Larsson.
Genomgang av fordldraenkat och diskussion kring resultatet.

Foraldrarna har 6verlag gett hoga poang och visat att de 4r mycket ndjda med de
flesta aspekter av forskolan som fragats om. Det som tydligt avviker fran detta
resultat ar planeringseftermiddagarna, dar fordldrarna ar betydligt mindre néjda och
manga har lamnat kommentarer om vad som ar svart med dessa. Det handlar bl.a.
om regler, bemotande av barn, leda arbetet, aktiviteter med barnen m.m.

Diskussionen landar i ett forslag att vi ska skapa en grupp som jobbar med den har
fragan, for att komma med tydligare instruktion och regler kring dessa dagar.
Styrelsen tar med sig fragan till vidare styrelsearbete och initierar eventuellt en
sadan grupp.

Ovriga frégor

Det kommer forslag om att odla mera gras pa "Nallensidan” under
sommaruppehallet, eftersom det i nuldget ar mycket jord och sand dar.

Styrelsen har diskuterat att hemsidan borde férbattras genom att skapa en helt ny
hemsida som ligger pa ett nytt webbhotell. Styrelsen undrar om det finns ndgon
foralder inom foreningen som skulle ha kunskaper och intresse av att skapa den nya
sidan? I utbyte skulle denna familj bli entledigade fran en arbetsvecka.



+ En fraga om matlistans giltighet stills och det framkommer att den borde
uppdateras.

+ Det kommer en fraga om vad héalsoprofilen innebar? Gymnastik, massage, mycket
utomhus, hemlagad mat osv. En diskussion fors kring begreppen halsoprofil och ute-
pedagogik som vi marknadsfor oss med. Vad betyder dessa begrepp for oss? Hur ska
vi jobba med det? Behover dessa utvecklas? En mdjlighet dr att mycket redan gors
idag av personalen men att det kan behovas sattas ord pa det som gors och det vi vill
sta for. Styrelsen tar med sig fragan till kommande styrelsearbete.

+¢ En diskussion férs om omfattningen av sdtsaker som bjuds till barnen. Det lyfts fram
en farhaga att det for ofta blir for mycket socker rutinmassigt i kosten till vardags.
Flera medlemmar tycker att festtillfallen ar okej. Nagot tydligt stallningstagande eller
svar kommer vi inte fram till under denna diskussion. Det beslutas dock att vi kan
inventera hur kostvanorna ser ut idag och jamféra dem med nationella riktlinjer for
sockerintag och barn och se vad vi eventuellt kan dndra pa. Det framkommer ett
forslag att vi kanske skulle kunna fa en férelasning om barn och nutrition fran en
kunnig och intresserad fordlder i féreningen.

¢ Arbetsmiljon. Mojligheterna till ytterligare atgarder for ljuddampning ska ses 6ver av
materialansvarig.

+ En sorts minnesdokumentation for varje barn 6nskas, det beror pa om personalen
har tid att genomfora detta. Ett forslag ar att branna ner arets bilder pa en cd-skiva
och dela ut till fordldrarna.

+ Miljoarbete. Ett utkast om vad som kan inga har skickats ut. En diskussion fors om
att det bor vara smaskaligt och greppbart for barnen. I var miljogrupp ingar fyra
personer tva personal och tva fordldrar. Thomas Johansson som lange varit drivande
inom miljoarbetet slutar pa MG till sommaren. En ny villig person s6kes som vill
engagera sig i detta tillsammans med 6vriga gruppen. Konsumtion och klimat ar
exempel pa omraden som aterstar att jobba med.

+ Kolaget. MG ar fullbelagda men har inte sa manga pa tur i kon. Vi behover
foraldrarnas hjalp att fa fler att soka till MG. Tag garna reklamlappar vid facken, och

sprid ordet om ni dr noéjda med vart fina dagis.

+ Forestandare Anna lagger ut lappar for sommarsemester, kommer dven pa mail.
Sista inldmning 12 /4.

Sekreterare:

Sofie Tocklin Rohlén

Justeringsmdn:

Magnus Hansen

Stefan Johansson






